Ledermøte
Klubbutvikling Nivå 1 , nivå 2 , nivå 3
Jorunn: må man søke om å bli nivå 1 klubb.
 
Svar: Administrasjon godkjenner og tar avgjørelsen

Jan Petter.  På melding til fylkesmesterskap hvor finner jeg det?
Svar: Det er klubbene i fylket som arrangerer fylkesmesterskap og tar kontakt med klubbene,

Jan Petter: Er det en mulighet å få en oversikt på hjemmesiden over klubber i fylke med mail adresser.
Få ut mere info på hjemmesiden.
Svar: Administrasjonen det er litt vanskelig siden man ofte skifter  ut kontaktpersonene. Men vi skal se på en løsning,

Kjell: Rekrutering hvordan få flere medlemmer?
Svar:   I skjema enalyzer vil man på de forskjellige punktene finne tips. F.eks På skjema under rekruttering vil det komme tips og forslag.
Jan Petter: Meget bra tiltak.
Jorunn: Viktig få klubbene synlig og  kjent.

Nivå 2.
Kjell: må vi ha en ansatt?
Svar: nei.

Ivan: Oslo har laget en video- Vi  legger ut på Facebook og Instagram det som skjer i klubben. 

Hvilke regler gjelder for publisering av bilder og video
Kom inn forslag  på brukt av , armbånd eller skuldrerbånd.
Svar: Seksjonen ser på ulike løsninger for bruk bånd til de som ikke ønsker å bli tatt bilde av osv,



Kampanjen. Hvordan vil vi ha det på stevner

Jorunn:  å dele opp i regioner er ikke positive når det gjelder  stevner.

Alkohol:
Mai-Britt , Helios:  Har ikke sett overberusete personer på sosialt på kveldene. Har ikke opplevd problemer, men har hørt at det var problemer tidligere.

Kjell, Ås Delta. Vi har hatt store problemer med alkohol. Ås Delta har totalt forbud for sine medlemmer på stevner.

Kåre, Sarpsborg. Det bør stå rusmidler i tillegg til alkohol på plakater/skjema.

Jorunn. Vestre Toten. Mye bedre nå en tidligere. Har ikke sett fyll på mange år.

Kjell, Ås Delta: Mener at det er helt opp til vær klubb hvordan en håndterer alkohol. Men det bør være noen kontroll eller sjekk (promille kontroll) på stevner.

Tor Espen. Fredrikstad:  Er litt kontroll da antidoping Norge kan møte opp på ett stevne,
Ivan. Oslo.  Oslo HIL har null toleranse, og vår utøver har ingen problemer med det.

Kjell. Ås Delta.  Vi hadde problemer og ville ha mistet mange hvis vi ikke tar noen grep.

Mobbing
Det er av og til vanskelige for nye som kommer inn. Da vi har en sjargong med de vi snakker med. Kan det for utenforstående virke som mobbing,

Ivan: vi må være mer bevist på hvordan vi snakker.  
Jorunn: vi må være flinke til å holde en god tone,
Kjell: i forhold til nye må vi være flinke til å si hei. Jeg opplever at jeg hører folk går forbi meg. Setter stor pris på at folk hei da føler jeg meg inkludert.

Mette: det er en 7 sekunders regel som er start med noe positiv og avslutt med noe positivt.

Aleksander: hold intern humor internt. Tenk hvordan en finner en god måte å kommunisere på.

Innspill fra klubber.
Økonomiske satser:
Brev i fra Vestre Toten, Helios og Østre Toten i forbindelse med de nye økonomiske  satser for å leie inn hjelp til å arrangere stevne
 Jorunn. Få penger igjen når utgiftene er betalt. Og vi forventer ikke at en klubb kommer ekstra for å tape baner.
Tor Espen:  Kan man ikke samarbeide med klubbene i nærheten hjelpe hverandre.
Bjørn Ulf: vi  er en av klubbe som sende inn brev, det vi reagerte på er måte prosessen det er gjort på. Vi mener at dette burde ha vært ute på høring.
Egil O: mine utøvere/medlemmer er de som stiller opp til merking, det er blitt som at de fleste forventer at vi kommer.  Hvis jeg sier Nei det har vi ikke muligheten til. Får jeg som regel til svar da kan vi like godt la være å arrangere stevne- 
Mette.  Finnes muligheter å høre med Lions eller andre grupper for å få hjelp.

Dommere
May-Britt: klasse 1 dommere får 500 kr pr.dag mens de andre ikke spillende dommere får 250 kr og kan ha dømt opp 20 kamper.  Hvorfor er det forskjell?  
Hva gjør dere med det?
Kåre: de som trenger hjelp for å kunne  arrangere ett stevne, kan de få lov til å øke start kontingent påmelding?

Brosjyrer
May-Britt. I de nye brosjyren som kommer står alle klubbene i den.
Svar: nei står seksjonens mail og tlf nummer til sentralbord 
Mette: Hva om vi hadde en felles brosjyre som baksiden var blank og vi kunne fylle inn våre kontakt info.
May-Britt: kommer det nye bilder i borsjyren.

VIKTIG  få sendt ut info om politiattester.

